CNPJ: 48.648.707/0001-35

‘ Rua: Lafayette Bravo Filho, n® 80
Bairro: Conselheiro Paulino
INSTITUTO REASCENDER VIDAS Nova Friburgo/RJ

Cep: 28633-390

EDITAL 21/2026: PRESTACAO DE SERVICOS STAFF
TERMO DE FORMENTO: 990311/2025

INSTITUTO REASCENDER VIDAS - IREVI, Pessoa Juridica de Direito Privado, fundada em
2022, com sede administrativa situada na Rua Lafayette Bravo Filho, n® 80, Bairro Conselheiro
Paulino, Nova Friburgo - RJ, registrada no CNPJ/MF sob o n° 48.648.707/0001-35, torna
publico, por intermédio de sua Comissao Permanente de Compras, para 0 conhecimento dos
interessados, que esta promovendo a licitacdo com base na Cotacao Prévia de Preco, modalidade
menor valor global, referente ao Termo de Fomento n°® 990311/2025, celebrado com a Uniao,
por intermedio do Ministério do Esporte, para a execucdo do referido Termo de Fomento. A
presente contratacao sera regida pela Lei n®13.019, de 31/07/2014, e suas altera¢des subsequentes,
pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e suas alteracdes, bem como pelos itens e anexos

a sequir:

1-DO CRONOGRAMA:
1.1. A IREVI recebera os documentos e propostas em sessdo publica a ser realizada, condicGes e

informagdes abaixo especificadas:
INFORMACOES PARA ENVIO DAS PROPOSTAS
E-mail para envio eletronico das propostas:

compras@irevi.com.br

Endereco para entrega presencial das propostas:

Rua Lafayette Bravo Filho, n® 80, Bairro Conselheiro Paulino, Nova Friburgo — RJ, CEP 28633-390.
Horario para entrega presencial:

das 9h as 16h.

DATA PARA ENVIO DAS PROPOSTAS: 01/06/2026 até 15/06/2026

PERIODO DE ANALISE DAS PROPOSTAS: 16/06/2026

DATA DE DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR: 17/06/2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO: 18/06/2026

DATA DE PUBLICACAO DAS ANALISES DE RECURSO: 19/06/2026

DATA DE DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO: 22/06/2026
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2-DO OBJETO:
2.1. O presente Edital tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagédo de

servico de staff destinados a execucdo do “Apoio a Realizacao do Evento 32 Edicdo Copa Brasil
de Talentos, no Estado do Rio de Janeiro”, voltado ao atendimento de criancas e jovens no
Estado do Rio de Janeiro, em conformidade com as metas estabelecidas no Termo de Fomento n°
990311/2025/2025, observando-se o0 quantitativo e 0s objetivos definidos na proposta de trabalho

anexa.

3-DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO:
3.1. Poderdo participar do presente certame todas as pessoas juridicas que atendam aos requisitos

legais para a prestacdo dos servicos objeto desta cotacdo, devidamente habilitadas, formalmente
escolhidas ou convidadas, ou, ainda, aquelas legitimamente interessadas, desde que satisfacam

integralmente as condicdes estabelecidas neste Edital.

3.2. Ndo poderao participar da presente concorréncia as empresas que se encontrem nas seguintes
condigdes:

I.  Que tenham sido declaradas suspensas e/ou inidéneas, conforme a Lei Federal n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021,

Il.  Que estejam em processo de concordata ou faléncia decretada;

I11. Que estejam sujeitas a penalidades impostas por qualquer o6rgdao ou entidade da

Administracdo Publica, seja Estadual, Municipal ou Federal.

3.3. Né&o sera permitida a participacdo de empresas na forma de consércio ou agrupamento de
empresas.

3.4. Os licitantes deverdo, antes da elaboragdo de suas propostas, proceder a verificagdo e analise
detalhada de todos os elementos técnicos fornecidos, responsabilizando-se por todos 0s custos
decorrentes da elaboracao de suas propostas, ndo sendo devida qualquer forma de indenizacéo pela

aquisicdo dos elementos necessarios & organizagdo e apresentacao das propostas.

3.5. A proposta devera ser apresentada em papel timbrado, contendo a razdo social, 0 CNPJ, o

telefone e a assinatura eletronica ou manual do representante legal da empresa.

3.6. O Cddigo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) da empresa devera ser compativel

com o servico objeto desta licitacdo.
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4 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
4.1. O licitante devera apresentar, juntamente com a proposta, copias dos seguintes documentos

de habilitacéo:

4.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

4.3. Copia de documento oficial de identificacdo com foto do representante legal da empresa;
4.4. Ato constitutivo ou contrato social em vigor, devidamente registrado, no caso de sociedades
comerciais, e, tratando-se de sociedades por acdes, acompanhado dos documentos de eleicdo de
seus administradores;

4.5. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

4.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

4.7. Prova de regularidade junto a Divida Ativa do Estado da sede da empresa;

4.8. Prova de regularidade fiscal perante a Secretaria de Estado da Fazenda;

4.9. Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS;

4.10. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa (ISS);

4.11. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, compreendendo a Secretaria da Receita
Federal do Brasil e a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido);

4.12. Declaragdo, sob as penas da lei, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo a
habilitagcdo do licitante no presente certame, inclusive durante a vigéncia contratual, conforme
modelo constante no Anexo |;

4.13. Declaracgéo de que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos da legislacdo vigente, conforme modelo constante no Anexo Il;

4.14. Proposta comercial, conforme modelo constante no Anexo I1I.

5 - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:
5.1. O processamento e o0 julgamento da presente concorréncia observardo as disposigdes

constantes deste Edital e, em caso de omisséo, aplicar-se-o, subsidiariamente e por analogia, as
normas estabelecidas na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, na Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, com suas alteracdes posteriores, no Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, bem
como nos demais itens e anexos que integram o presente instrumento convocatorio.

5.2. As propostas de precos, conforme modelo constante no Anexo 11, deverdo ser encaminhadas
por uma das seguintes formas:

| — Por meio eletronico, para o endereco de e-mail: compras@irevi.com.br; ou
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Il — Mediante entrega em envelope lacrado, na sede da Institui¢éo, situada na Rua Lafayette Bravo
Filho, n° 80, Bairro Conselheiro Paulino, Nova Friburgo — RJ, no horério das 9h as 16h.

5.3. As propostas recebidas até as 23h59 do dia 15 de junho de 2026 serdo devidamente analisadas,
sendo o resultado preliminar divulgado no dia 17 junho de 2026, por meio de correio eletrénico e

publicacdo no sitio eletrdnico da entidade: https://irevi.com.br/

5.4. As empresas participantes dispordo do prazo de 01 (um) dia, até as 23h59 do dia 18 de junho
de 2026, para apresentacao de eventual recurso em face do resultado preliminar.

5.5. Decorrido o prazo recursal e apds o julgamento dos recursos eventualmente interpostos, o
resultado final e a homologacéo das propostas serdo divulgados no dia 22 de junho de 2026, pelos
mesmos meios utilizados para a publicagéo do resultado preliminar.

5.6. As propostas serdo avaliadas com base no critério de menor valor global, devendo conter,
obrigatoriamente, a discriminacdo dos valores unitarios, desde que nao haja contradicdo,
descumprimento ou ambiguidade quanto ao atendimento das exigéncias estabelecidas neste Edital.
5.7. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observada a absoluta igualdade de
condicOes, a adjudicacdo seré realizada por meio de sorteio publico, para o qual.tegos os licitantes

serdo previamente convocados.

6 — ESPECIFICACOES DO SERVICO:
6.1. As empresas contratadas deverdo responsabilizar-se pelo fornecimento dos materiais,

conforme descrito abaixo, 0s quais deverdo atender as formas, especificacbes e quantidades

previamente estabelecidas neste instrumento:

N° Descri¢édo Do Item QTD. Diarias Total

Staff- 8h por dia de evento Requisitos:
1 Profissional com ensino médio completo
contratado por dia/evento Pagos por PJ 14 70 980
Memodria de calculo: 10 pessoas X 70 diérias
=700

Arbritros - 8h por dia de evento
2 Requisitos: Profissional com ensino médio 4 70 280
completo contratado por dia/evento Pagos por
PJ Memodria de calculo: 4 pessoa X 70 diarias =
280
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Locutor - 8h por dia
Requisitos: Profissional com ensino médio
completo contratado por dia/evento Pagos por PJ
Memodria de calculo: 1 pessoa X 70 diarias = 70
Serd um locutor para cada dia de jogo.

de evento

70

70

7 - VALORES ESTIMADOS PARA FINS DA CONTRATACAO:

7.1. Os valores indicados neste quadro tém carater estimativo, sendo utilizados exclusivamente

como referéncia para a elaboragédo das propostas. A contratacdo sera realizada com base no critério

de menor valor global, desde que atendidas integralmente todas as condicdes, especificacdes

técnicas e exigéncias previstas neste edital:

Natureza da Despesa: 33913999 — Staff

N©° Valor Valor
Descricdo Do Item QTD. | Diarias Total Unitéario Total
Staff- 8h por dia de evento
1 |Requisitos: Profissional com 14 70 980 R$ R$
ensino  médio  completo 200,00 196.000,00
contratado por dia/evento Pagos
por PJ Memodria de célculo: 10
pessoas X 70 diérias = 700
Arbritros - 8h por dia deevento | 4 70 280 R$ R$
2 |Requisitos: Profissional com 240,00 67.200,00
ensino medio completo contratado
por dia/evento Pagos por PJ
Memoria de calculo: 4 pessoa X 70
diarias = 280
Locutor - 8h por diade
3 levento
Requisitos: Profissional com
ensino médio completo 70 70 R$ R$
contratado por dia/evento 390,00 27.300,00
Pagos por PJ Memodria de
calculo: 1 pessoa X 70 diarias
= 70 Sera um locutor para cada
dia de jogo.
TOTAL.: R$
290.500,00
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8 - DA FORMA DA ENTREGA DO OBJETO:
8.1. Constituem obrigacdes do Staff:

DAS ATRIBUICOES - PRESTACAO DE SERVICO DE STAFF

| — prestar apoio na organizacdo, montagem e preparacdo dos espacos destinados aos
eventos, auxiliando na instalacéo, disposicao e conferéncia de estruturas, equipamentos e materiais
necessarios a sua realizacdo, bem como colaborar, ao término das atividades, na desmontagem,
organizacéo e adequado armazenamento dos materiais utilizados;

Il —prestar orientacdo e atendimento aos participantes, fornecendo informacdes pertinentes
ao funcionamento e a localizacdo das areas do evento, tais como entradas, saidas, sanitarios,
espacos de atendimento e demais instalagdes disponibilizadas;

11— auxiliar nas atividades de credenciamento e recepc¢do dos participantes, realizando, de
forma organizada, a entrega e o controle de crachas, pulseiras, Kits, materiais informativos e
demais itens destinados aos participantes;

IV — prestar suporte a equipe de organizacdo, especialmente nas atividades de logistica,
controle e orientacdo de acesso, organizacgéo e reposi¢ao de materiais, bem como no atendimento
e encaminhamento de eventuais ocorréncias ou necessidades operacionais verificadas durante a
realizacdo do evento;

V  —realizar o controle, organizacao e distribuicdo de materiais e equipamentos necessarios
a execucdo das atividades, incluindo materiais de divulgacdo, informativos e demais itens
disponibilizados pela organizacdo, zelando pela sua adequada utilizacao e conservacao;

VI - zelar pela organizagdo, limpeza e adequada conservacdo dos espacos durante a
realizacdo do evento, comunicando imediatamente a coordenacdo responsavel qualquer
ocorréncia, irregularidade, necessidade de manutencdo, reparo ou outra situacdo que possa
comprometer o regular desenvolvimento das atividades;

VIl — cumprir as orientagdes estabelecidas pela coordenagcdo do evento, atuando de forma
diligente, organizada e compativel com as necessidades operacionais, contribuindo para a

adequada execucdo das atividades previstas.

DAS ATRIBUICOES - ARBITRO DE FUTEBOL

Carga horaéria: 8 (oito) horas por dia de evento.

| — conduzir as partidas, assegurando o cumprimento das Regras do Jogo, intervindo semp

necessario diante de infragcGes ou ocorréncias que comprometam o regular andamento da
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Il — analisar as jogadas e identificar faltas, infracdes e demais ocorréncias, aplicando as
medidas disciplinares e técnicas cabiveis, inclusive adverténcias, cartdes amarelos, cartdes
vermelhos e demais san¢des previstas nas regras oficiais;

II1 - controlar 0 tempo regulamentar da partida, incluindo acréscimos, interrupcdes,
substituicdes, atendimentos medicos e demais situacdes que influenciem o tempo de jogo,
determinando o inicio, a continuidade e o0 encerramento da partida;

IV —fiscalizar a conduta dos atletas, membros das comissdes técnicas e demais envolvidos,
adotando as medidas disciplinares necessarias diante de comportamentos antidesportivos ou
incompativeis com as normas da competi¢éo;

V  —atuar de forma integrada com os arbitros assistentes e demais integrantes da equipe de
arbitragem, buscando assegurar a correta avaliacdo de situacdes como impedimentos, gols, faltas
e demais ocorréncias verificadas durante a partida;

VI —tomar decisdes de forma imparcial, técnica e independente, observando as regras oficiais
e os principios de igualdade e fair play;

VIl —atuar na prevencdo e solucdo de situacdes de conflito, indisciplina ou outras ocorréncias
gue possam comprometer o regular desenvolvimento da partida, adotando as providéncias cabiveis
e comunicando a organizacao situacfes que demandem intervencao;

VIl — observar as condi¢cdes de seguranca do campo, dos atletas e demais participantes,
podendo interromper ou suspender a partida quando houver circunstancias que oferecam risco a
integridade dos envolvidos;

IX — comunicar a coordenacdo da competicdo eventuais ocorréncias relevantes verificadas

durante a partida, contribuindo para o adequado registro e acompanhamento dos fatos;

X — cumprir as orientagbes da organizacdo da competicdo, bem como 0s horarios,

procedimentos e demais normas estabelecidas para a prestacao dos servicos de arbitragem.

DAS ATRIBUICOES — LOCUTOR DE FUTEBOL

Carga horéria: 8 (oito) horas por dia de evento.

I —realizar a narracdo, em tempo real, das partidas de futebol, descrevendo de forma clara e
dindmica os principais lances e acontecimentos, incluindo passes, dribles, faltas, finalizagoes,

defesas, gols e demais ocorréncias relevantes;
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Il — transmitir as informacbes com agilidade, precisdo e clareza, permitindo que

ouvintes e espectadores acompanhem adequadamente o desenvolvimento da partida;

111 — promover, durante a transmissdo, ambiente de entusiasmo e envolvimento do publico,
especialmente nos momentos de maior relevancia e emocéao da partida, preservando, contudo, a

imparcialidade e o carater esportivo da narracao;

IV —fornecer informagdes complementares pertinentes a partida, incluindo dados sobre atletas,
equipes, comissao técnica, estatisticas, competicao e historico esportivo, quando disponiveis e

relevantes a transmissao;

V  — comunicar ao publico as principais ocorréncias verificadas durante a partida, tais como
substituicdes, cartdes amarelos e vermelhos, lesdes, interrupcdes e demais acontecimentos

que possam interferir no andamento do jogo;

VI - manter o publico continuamente informado acerca do placar, tempo regulamentar,

acréscimos e demais informac0es relevantes relacionadas ao desenvolvimento da partida;

VIl — observar e respeitar as orientaces da organizacdo do evento, mantendo conduta

ética, profissional e compativel com a natureza esportiva da atividade;

VIl — zelar pela veracidade e correcao das informacdes divulgadas, evitando a disseminacgéo
de informacdes ndo confirmadas ou que possam prejudicar atletas, equipes, organizacéo ou demais

participantes;

IX — colaborar com a equipe responsdvel pela organizagdo e execucdo do evento,
atendendo as orientacOes necessarias para o adequado desenvolvimento da transmissdo e das

atividades esportivas.

9 - RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
9.1. Os recursos necessarios ao pagamento das obrigac6es decorrentes do presente Contrato sao

provenientes do Termo de Fomento n° 990311/2025, celebrado entre a Unido, por intermédio
do Ministério do Esporte, e o Instituto Reascender Vidas - IREVI, conforme estabelecido na
respectiva Proposta de Trabalho e Plano de Trabalho. A fonte de pagamento das despesas

decorrentes do cumprimento deste Edital provém do Termo de Fomento n® 990311/2025,
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celebrado com o Ministério do Esporte.

10 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
10.1 A presente contratacdo tem como finalidade o cumprimento do objeto do Termo de

Fomento n°® 990311/2025, celebrado entre o Ministério do Esporte e o INSTITUTO
REASCENDER VIDAS - IREVI, conforme estabelecido na Proposta de Trabalho e no Plano

de Trabalho que acompanham o referido Termo.

11 - DA FORMA DE PAGAMENTO:
11.1. O pagamento dos valores referentes aos servicos prestados no respectivo més sera realizado

por meio de OBTV - Ordem Bancaria de Transferéncia Voluntéria, diretamente na conta
corrente de titularidade da empresa contratada.

11.2 O pagamento referente a execugdo dos servicos prestados objeto deste edital somente sera
efetuado apds o efetivo repasse dos recursos financeiros pelo Ministério do Esporte. Dessa forma,
a contratada declara estar ciente de que o pagamento esta condicionado a transferéncia dos valores
por parte do referido Ministério, ndo cabendo quaisquer énus adicionais a contratante em virtude

de eventuais atrasos nesse repasse.

11.3. A liberacdo do pagamento ocorrera no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do recebimento da respectiva nota fiscal, desde que acompanhada do ateste de
conformidade emitido pela unidade responsavel, que comprove o atendimento integral as

especificacdes contratuais.

11.4. Os valores a serem pagos observardo os quantitativos efetivamente entregues e aprgvados,

conforme planilha de custos previamente acordada.

11.5. A contratada devera manter-se adimplente com suas obrigages fiscais, trabalhistas e

previdenciarias, sendo condicao essencial para o recebimento dos valores contratados.

12 - DA VIGENCIA:
12.1. O contrato tem duracdo de 18 meses de vigéncia, conforme descrito no Plano de

trabalho do Termo de Fomento N° 990311/2025 e tera inicio apds a assinatura entre o
contratado e 0 INSTITUTO REASCENDER VIDAS - IREVI.
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13. DOS ANEXOS QUE INTEGRAM O PRESENCIAL:
13.1. Anexo | — Modelo de Declaracdo de Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo

Juridica, Fiscal, Trabalhista e Econdmico-Financeira;

13.2. Anexo Il — Modelo de Declaracéo Relativa ao Cumprimento do Disposto no Inciso
XXXII1 do Art. 7° da Constituicdo Federal (Trabalho de Menores);

13.3. Anexo Il — Modelo de Proposta Comercial.

Nova Friburgo/RJ, 01 de junho de 2026.

EDUARDO REAL LINO SILVA
PRESIDENTE
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ANEXO |

(Papel Timbrado da Empresa)

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISJ'ENCIA DE IMPEDIMENTO A
HABILITACAO

DECLARACAO

[NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob 0 n° [CNPJ], com sede a [endereco completo],
e-mail: [e- mail da empresa], por intermédio de seu representante legal, Sr(a). [Nome completo
do representante], portador (a) da cédula de identidade RG n° [nimero do RG] e inscrito (a) no
CPF sob 0 n° [numero do CPF], declara, sob as penas da lei, que ndo existe nenhum fato
superveniente que possa impedir sua habilitacdo no presente certame, bem como durante toda

a vigéncia contratual, sujeitando-se as penalidades cabiveis em caso de inveracidade.

[Local], de de 202_.

Assinatura do Representante Legal
[Nome completo]
[Cargo]
[Telefone para contato]
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ANEXO 11
(Papel Timbrado da Empresa)

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXI11 DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL
(Art. 68, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021)

[Razéo Social da Empresa], inscritano CNPJ sob 0 n° [CNPJ], com sede a [endereco completo],
e-mail: [e-mail da empresa], por intermédio de seu representante legal, Sr(a). [Nome completo],
portador (a) da cedula de identidade RG n° [niumero do RG] e inscrito (a) no CPF sob o n°
[nimero do CPF], DECLARA, para os devidos fins de direito e sob as penas da

lei,que:

N&o emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como
ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos,

nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

[Local], de de 202_.

Assinatura do Representante Legal
[Nome completo]
[Cargo]
[Telefone para contato]
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Cep: 28633-390

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A empresa [Nome da Licitante], inscrita no CNPJ sob o0 n° [nimero], com sede a [endereco

completo], endereco eletrénico: [e-mail da empresa], neste ato representada por seu

representante legal, o (a) Sr(a). [Nome completo], portador (a) do RG n° [nimero] e do CPF n°

[ndmero], vem, respeitosamente, apresentar sua Proposta Comercial em atendimento as

exigéncias constantes no Edital n® [XXXX/202X], referente a Cotacdo Prévia de Preco para

prestacdo de servico de staff no &mbito do Projeto “Evento Copa/RJ”, vinculado ao Termo de

Fomento n°® 990311/2025, celebrado com o Ministério do Esporte.

NO

Descricao Do Item

QTD

Diarias

Total

Valor
Total

Valor
Unitario

Staff- 8h por dia de evento
Requisitos: ~ Profissional com
ensino médio completo contratado
por dia/evento Pagos por PJ
Memoéria de calculo: 10 pessoas X
70 diérias = 700

14

70

980

Arbritros - 8h por dia de evento
Requisitos: Profissional com ensino
médio completo contratado por
dia/evento Pagos por PJ Memdria de
calculo: 4 pessoa X 70 diarias = 280

70

280

Locutor - 8h por dia deevento
Requisitos: Profissional com
ensino médio completo contratado
por dia/evento Pagos por PJ
Memoria de célculo: 1 pessoa X

70 diarias = 70 Sera um locutor
para cada dia de jogo.

70

70

TOTAL.:

[Local],

Assinatura do Representante Legal

[Nome completo]

[Cargo]

[Telefone para contato]

de de 202_.




